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BIENVENUE !

Vous venez de proposer votre candidature comme sapeurpompier volontaire auprés de votre
centre de secours local et nous vous en félicitons.

Votre parcours d’intégration comporte plusieurs étapes et moments clés :
+ Constitution du Dossier administratif
« Entretien avec votre chef de centre
« Constitution du Dossier médical
« Visite médicale d'aptitude
« Etude de votre dossier en comité inter-centre
« Perception de vos équipements individuels
+  Formations complémentaires

DOSSIER ADMINISTRATIF
constitution en ligne

Si vous n‘avez pas constituer votre dossier administratif en amont de I'entretien avec le chef de
centre nous vous invitons a le constituer en ligne. Il s’agit de la premiere étape de votre parcours
de recutement.
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Trouvez ci dessous la liste des pieces justificative qui vous sera demandées de charger :
Copie de la Carte Nationale d’identité, Recto/ Verso ou du passeport en cours de validité.
Justificatif de domicile (facture eau, téléphone, gaz, quittance d’assurance pour le logement, quit-
fance de loyer, titre de propriété)
Copie de I'attestation d’assurance maladie ou a défaut de la carte vitale
Copie des permis de conduire et/ou fluvial, Recto/ Verso
RIB & votre nom (RIB du compte courant - aucun versement d'indemnités ne peut étre fait sur un livret)
Copie de I'ensemble des dipldmes de sécurité civile ou dans le domaine du secourisme + attestations
de recyclage (SST, AFGSU,...)
Copie du dipléme scolaire le plus élevé
Copie du livret militaire ou de I'état signalétique des services ou attestation JAPD ou attestation JDC
Extrait judiciaire n°3 (www.cjn.justice.gouv.fr)



Service Départemental d'Incendie

et de Secours de la Meuse
Service de Santé Imprimé & compléter par
et de Secours Médicall le Médecin traitant du candidat
puis & remettre le jour
des épreuves de recrutement

CERTIFICAT MEDICAL

Je sousigné, Docteur

médecin traitant de : Mlle - Mme - M (*)

NOM : Prénom : Né(e) le:

Certifie I'avoir examiné(e) ce jour et atteste qu'il (elle) ne présente pas de contre
indications cliniquement décelable a ce jour, & sa participation aux tests sportifs de
recrutement «Sapeur-pompier volontaire» énumérés ci dessous :

Test du Luc Léger
Test du Killy
Pompes
Gainage

Etabli a le

Signature et Tampon du Médecin traitant

(*) : rayer la mention inutile



Cher Confrere,

CONSTITUTION DU
DOSSIER MEDICAL

Service Départemental d’'Incendie Lef"e d’_info_r mation
et de Secours de la Meuse . (.’ des_hnqhon du
Service de Santé Médecin traitant du candidat

et de Secours Médical

Votre patient : NOM Prénom .. —— SR ORUTRUDRTIUUTRUT |\ [-1 13 I = OO O PSP PP TR RP
souhaite intégrer le SDIS de la Meuse en tant que sapeur-pompier.

Dans un premier temps, votre patient vous consulte afin d’obtenir un certificat médical de non contre-indication a la
pratique du sport (Luc-léger, pompes, gainage et épreuve de Killy).

Dans un second temps, en vue d’optimiser |a visite de recrutement organisé par le Service de Santé, votre patient devra
nous faire parvenir avant sa visite de recrutement, une copie des éléments suivants :
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Une radio pulmonaire de moins de 5 ans ;

Une biologie (NF, cholestérol, triglycérides, glycémie, gamma GT, transaminases) de moinsde 1 an ;
Le carnet de santé ou de vaccination ;

Les attestations de vaccination Covid (conseillée mais non obligatoire) ;

La sérologie hépatite B pour vérifier son immunisation {Ac antiHBs >10) ;

Si 'immunité n’est pas acquise, il sera nécessaire de prévoir une dose de rappel puis de contréler la
sérologie hépatite B a 6-8 semaines.

Ou de réaliser la vaccination compléte (schéma classique : MO, M1, M6), puis de contréler la sérologie
hépatite B, 6 a 8 semaines apres la 3éme injection.

¥» |l devra se munir de sa paire de lunettes et, si possible de sa derniére ordonnance avec correction ;
» Tout résultat permettant d’évaluer la compatibilité d’'un probléme de santé avec I'aptitude médicale a étre
sapeur-pompier :
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Souffle cardiaque : bilan cardiologique avec échographie
Scoliose : évaluation radiologique du degré de scoliose
Asthme : bilan pneumologue avec EFR et test de provocation
ELC::;

Je vous remercie, cher confrére, pour cette précieuse collaboration et je reste a votre disposition pour toutes

informations complémentaires.

Confraternellement,

Dr Marion DEMANGEON
Meédecin chef du SDIS 55




DOSSIER MEDICAL

INFORMATION :
Toute communication d'élément médical doit se faire qu’auprés du Service de Santé et de Secours

Mé&dical. Votre dossier médical est donc & retourner sous PLI CONFIDENTIEL & :

SSSM 55 - MEDICAL
9, rue Hinot - CS 70615 55012 Barle-Duc Cedex

Rendez-Vous
VISITE MEDICALE D' APTITUDE

Une fois votre dossier tfransmis au SSSM vous pouvez prendre rendez vous pour
votre visite médicale d’aptitude :

SECRETARIAT GROUPEMENT SUD : 03 29 77 57 65

SECRETARIAT GROUPEMENT NORD : 03 29 86 86 21

Le jour de la visite, munissez vous :
Votre carnet de santé
Votre paire de lunette et si possible de ma dernere ordonnance

' EQUIPEMENT

Avant toute prise de rendrez-vous assurez-vous auprés de votre chef de centre que votre candidature a
recu un avis favorable du comité infer-centre.

Vous pouvez prendre rendez-vous en ligne sur la page :

T
(Q www.pompiers55.fr/recrutementspv

Renseignez vos informations et choissisez un rendez vous parmis les dates disponibles.

Le jour du rendez-vous munissez vous d'un GRAND SAC et d'une PAIRE DE CHAUSSETTE épaisse
(Essayage Rangers).



Nom :
Prénom :

Centre :
Je soussigné (Nom, Prénom) :

Domicilié (n°, rue, commune)

AUTORISATION
PARENTALE
CANDIDAT MINEUR

Représentant légal du candidat (pére, mere, tuteur)
consent a ce qu'il souscrive un engagement de sapeur-pompier volontaire.

(1) Rayer les mentions inutiles

Signature :
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